
13:30
開会あいさつ

本日の内容のご説明 主催者事務局より13:35
プログラム説明

13:45
第一部

基調講演

15:00
第二部

事例発表①②

16:00
全体講評

介護経験交流会

感情・怒り・職場の基礎代謝で解決
社会保険労務士法人ARMSパートナー
大橋真由美氏

事業所からの事例報告と講評
2事業所からの報告と
担当サポーターからの講評

主催者代表あいさつ

終了

令和３年12月 22日（水） 13:30~16:30日 時

会 場 三重県教育文化会館大会議室 津市桜橋2丁目142

対 象 三重県内の介護事業所

お問い合わせは下記まで
介護分野における雇用管理改善事務局（三重県）
〒514-0004 三重県津市栄町2-209 セキゴン第二ビル2Ｆ
TEL:(059)271-5672 
FAX:(059)271-5673 担当:辻・津留・濵野

●スケジュール

全体講評
代表サポーターからの講評

16:30
終了

講師プロフィール

大橋真由美
特定社会保険労務士

就業規則等ハード面の整備を
通じ、これからの時代に必要
とされる人事労務管理等への
理解を深め、より良い職場
環境・改善のため、職場内の関係の質を高める為の
ソフト面からの支援を併せて行う。
また最近ではSDGsの視点も取り入れ”何でも
相談したい社労士”とあるべく、わかりやすさと
笑顔を大切に、常に経営者の良き相談相手・
伴走者として元気な職場づくりをサポートしている。

14:45～15:00休憩

開催方法 オンライン参加と会場参加のハイブリッド開催

会場定員50名
オンライン定員100名
＊申し込み締め切りは定数になり
次第締め切ります。

＊新型コロナ感染状況により、オンラ
イン開催のみとなる場合があります。

●会場参加の方へ
駐車場が限られますので、公共交通
機関をご利用ください。

「介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業」の経験交流会

●参加対象
・介護関連の事業者及び施設長など
●内容
１．令和3年度に本事業に参加した２事業所より専門知識を擁するアドバイザーとの雇用改善取組事例

や介護事業者同士のネットワーク構築での情報交換など、事例を紹介します。

２．雇用管理に精通した特定社会保険労務士による基調講演を開催します。

参加費
無料

当事業の
Facebookはこちら

主 催 介護分野における雇用管理改善事業局（三重県）
受託運営:株式会社タスクールPlus

当事業の
HPはこちら



個人情報の取り扱いについて
（チェックしてお申し込み下さい） □ 同意して申し込む

FAX：052-747-5640 mail：aichi＠task-work.com

事業所名

業態
デイサービス ／ ショートステイ ／ 訪問介護

その他( )

申込者名

フリガナ

ご住所 〒

TEL FAX

E-MAIL ＠

参加形態 オンライン参加 ／ 会場参加

過去に介護雇用推進事業の支援を受けた経験 有 ／ 無

※上の質問に無と答えた方
来年またこのような支援があるなら受けたいと思っている はい ／ いいえ ／ わからない

※申し込みは定員になり次第しめきります。
■ご記入いただきました個人情報は、当該受託事業者が主催するセミナー・イベント情報などを提供する場合に利用させて頂きます。
■これらの個人情報は、個人情報保護管理者が適切な安全管理のもと管理しております。
■お客様の同意なく第三者へ開示・提供は致しません。

※オンライン参加予定の方へ
インターネットにアクセスできる環境であれば、スマートフォンからでも参加できます。
交流会ご参加用のURL（Zoom）はセミナー開催の前日までにメールにてお送りします。
Zoomは開始5分前よりご入室いただけます。

申し込みは以下にご記入の上、切り取らずそのままFAXかメールにてお願いいたします。

FAX  ：059-271-5673
MAIL：mie@task-kaigo.com

QRコードからも
申込可能です▶

介護経験交流会 申込書

三重県介護分野における雇用管理改善事業局 （厚労省三重労働局委託事業）
株式会社タスクールPlus

TEL: 059-271-5672  MAIL: mie@task-kaigo.com

※セミナーの詳細は、当センターホームページで確認いただけます。
https://task-kaigo.com/mie/

Google Forms


